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Conferéncias

Walter Paulo de Sousa Rodrigues | IBGE W

Coordenador Estadual da PNAD Continua no Rio Grande do Sul. Ingressou no IBGE em 2006, atuando como
entrevistador da PNAD Cldssica e, a partir do ano seguinte, como supervisor regional e instrutor da Pesquisa, em nivel
estadual. Desde o teste-piloto da PNAD Continua, em 2009, exerceu as mesmas fungoes, até assumir a coordenagdo
da Pesquisa no Rio Grande do Sul, em 2014. Em nivel nacional, integra trés dos Grupos Técnicos da Pesquisa.

Titulo: Panorama sobre o mercado de trabalho do Brasil atual

Resumo: A Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNAD Continua) retrata a realidade do mercado
de trabalho brasileiro, inclusive da sua parcela que vive na informalidade, desde 2012. Com recortes em nivel de
grandes regides, estados, regiées metropolitanas e municipios das capitais, segue recomendagdes metodolégicas
da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT), 6rgdo das Nagées Unidas. Na apresentacdo, além do panorama
sobre o mercado de trabalho brasileiro e a participagéo do Rio Grande do Sul, vamos conversar sobre qual o
significado dos indicadores e como sdo calculados os diversos contingentes populacionais que compéem a
populagdo em idade de trabalhar, na forga de trabalho ou fora dela, pois conhecer os aspectos metodologicos, além
de combater a desinformagdo, ajuda a quem estuda o mercado de trabalho e a quem pensa iniciativas para gerar
emprego e renda o melhor aproveitamento das informagées geradas pela PNAD Continua.

LaGcia Garcia | DIEESE

Economista Sénior do DIEESE, graduada pela Faculdade de Ciéncias Econémicas da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul (FCE/UFRGS) e Mestra em Economia pelo Programa de P6s-graduagéo da FCE/UFRGS. E professora da
Escola Dieese/Ciéncias do Trabalho. £ analista de mercado de trabalho com diversas publicagées e mantém como
temas de interesse: mercado de trabalho, distribuigéio de renda, contextos digitais e novas formas de regulagédo
laboral.

Titulo: Perspectivas para o mercado de trabalho do Rio Grande do Sul em 2025

Resumo: Pretende-se articular tendéncias ja identificadas no dmbito das relagdes de produgdo contempordneas,
que resultam de nova morfologia do capital, a trés caracteristicas que se consolidam no mercado de trabalho do Rio
Grande do Sul - o deslocamento da Forga de Trabalho para a margem atléntica do estado (regiées Litoral e
Planalto); a estagnagdo do emprego gerado na estrutura produtiva privada regional e as mudangas do trabalho por
conta propria gadcho. Os trés temas estiveram na agenda da Equipe do Observatério do Trabalho, entre 2023 e 2024,
visando somar esforgos ds reflexdes ja realizadas pelos varios coletivos que estudam o trabalho no Rio Grande Sul,
em prol do entendimento das interacdes entre economia local e oportunidades ocupacionais, assim como do
espaco para politicas publicas assertivas.
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OBSERVATORIO DO TRABALHO DO RIO GRANDE DO SUL

Painel 1- Inser¢do laboral das populagdes origindrias no Rio Grande do Sul

Coordenacdo e debate: Abilio Padilha da Silva Kaingang.

Cacique da Terra Indigena Borboleta, nos municipios de Salto do Jacui, Jacuizinho e Estumoso. Integrante do
Conselho Estadual dos Povos Indigenas (CEPI). Conselho deliberativo Articulagdo dos Povos Indigenas da Regiéo Sul
(Arpin-sul).

Painelistas

Graziela da Silva Motta | IFFar

I

Possui doutorado em Ciéncias Humanas pela UFRJ, Licenciatura em Sociologia, Mestrado e Bacharelado em Ciéncias
Sociais pela UFSM. E docente no Instituto Federal Farroupilha e membro do Grupo de Pesquisa Terra, Trabalho,
Memaéria e Migragdo (TRAMA) da UFSCar.

Titulo: Panorama da ocupacdo da méo de obra indigena na produgdo de magés

Resumo: O objetivo deste trabalho & apresentar um panorama dos usos do trabalho indigena na producéo de
magcés a partir da experiéncia de Vacaria/RS. Por meio de pesquisa de campo, documental e de entrevista com
produtores, trabalhadores indigenas e outros sujeitos da sociedade envolvente indicados pelos interlocutores,
observou-se que a ocupagdo da mdo de obra indigena ocorre desde a década de 1990 e se intensificou a partir de
2010 com a busca por trabalhadores indigenas no interior do Mato Grosso do Sul. As formas de contratagdo variam
da informalidade & formalidade. Dentro da informalidade, emprega-se o método do pagamento por metas de
trabalho e séo nas atividades sem registro onde os trabalhadores se tornam mais vulnerdveis. Além das questées
trabalhistas, hd de se considerar as especificidades do trabalho rural, em especial a fruticultura, que podem somar
riscos a saude dos trabalhadores.

Juliano Florczak Almeida | FGTAS A 4

Doutor em Antropologia Social pela UFRGS. Tem graduagéo em Ciéncias Sociais pela UFSM. Fez estagio pos-doutoral
na EPHE-PSL (Franga). Atua desde 2013 como Analista Sociélogo da FGTAS, onde atualmente é chefe da Segdo de
Informagéo e Pesquisa/DRMT.

Titulo: A insergéio das populagées originarias no mercado formal de trabalho do RS

Resumo: O texto busca apresentar um panorama da inser¢éo das populagdes indigenas no mercado formal de
trabalho do RS. Para tanto, langca maéo principalmente de trés fontes de dados administrativos do MTE: RAIS, Novo
CAGED e BG-IMO. Quebras das séries historicas das duas primeiras inviabilizaram andlise da evolugdo da insergdo
dos povos origindrios. Priorizou-se entdo caracterizar a insercéo laboral dos indigenas em termos de regido de
trabalho, atividade econémica dos estabelecimentos empregadores e ocupagdo desenvolvida pelos trabalhadores
indigenas. Como principais achados, destacam-se a importdncia do género para entender insergéo das populagées
indigenas no mercado formal de trabalho do RS e, em fungdo das relevantes participagées relativas, do cultivo da
magd, ao qual parece estar relacionado um movimento migratério pendular de indigenas, e da industria de
transformacgédo, particularmente do abate e fabricagéo de produtos de proteina animal, além da administragéo
publica. Esses vinculos concentram-se nos Campos de Cima da Serra, na Serra e na Regido Metropolitana de Porto
Alegre. Com relagdo a atuagdo da politica publica de emprego para inser¢gdo laboral das populagdes origindrias,
destaca-se ser diminuta a intermediagcdo de trabalhadores indigenas da agropecudria, setor responsavel por 65%
das admissdes desse grupo populacional em 2024.
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OBSERVATORIO DO TRABALHO DO RIO GRANDE DO SUL

Painel 1- Inser¢do laboral das populagdes origindrias no Rio Grande do Sul

Nathalia dos Santos Silva | SJCDH v

Servidora Analista Antropdloga na Secretaria de Estado de Justica, Cidadania e Direitos Humanos (SJCDH).
Conselheira titular no Conselho Estadual dos Povos Indigenas (CEPI-RS) e no Conselho Estadual de Seguranga
Alimentar e Nutricional (CONSEA-RS). Membro do Pleno Executivo da Cémara Intersecretarias de Seguranga
Alimentar e Nutricional Sustentével (CAISAN-RS). Doutoranda no Programa de Pos-graduagéo em Antropologia Social
da UFRGS (PPGAS).

Titulo: Trabalho e acesso d terra: sinteses possiveis junto ao Conselho Estadual dos Povos Indigenas (CEPI-RS)

Resumo: Esta intervengdo busca situar o tema da insergéo laboral indigena no contexto mais amplo do acesso &
terra e aos territorios. Com base em dados do Censo 2022, do Sistema de Informagées Indigenistas (SII/FUNAI) e da
Secretaria de Justi¢ca, Cidadania e Direitos Humanos (SJCDH), além das discussoées realizadas no Conselho Estadual
dos Povos Indigenas (CEPI-RS) entre 2023 e 2024, o trabalho relaciona inseguranca fundidria, acesso a servigos
bdsicos e as condicées de trabalho vivenciadas pelas populagdes indigenas. O objetivo € discutir junto aos érgéos
pUblicos estratégias de agdo que enfrentem os vinculos identificados. Por fim, sdo apresentadas e debatidas
propostas para o fortalecimento de iniciativas populares, de base territorial, voltadas a ampliagéo do acesso ao
trabalho e & renda dos povos indigenas.

Moisés Waismann | UniLaSalle v

Doutor em Educagdo no Programa de Pés-Graduagdo em Educagdo da Universidade do Vale do Rio dos Sinos.
Graduado em Ciéncias Econémicas pela UFRGS. Coordenador do Observatério Unialsalle: Trabalho, Gestdo e Politicas
Pablicas. Professor no Programa de P6s-Graduagdo em Memoéria Social e Bens Culturais da Universidade La Salle.

Titulo: Boletim Especial do Observatorio La Salle: O Mercado de Trabalho da Populagéio Indigena no Rio Grande do
Sul

Resumo: O dia 19 de abril, no Brasil, & oficialmente designado como “Dia dos Povos Indigenas’, e € um convite a refletir
sobre como estd a sua inser¢gdo no mercado de trabalho. Este Boletim Especial constitui-se de uma colaboragéo
para que se possa ampliar e atualizar o debate sobre o mercado de trabalho da populagéo indigena no estado do
Rio Grande do Sul. Apresenta a quantidade de pessoas indigenas por sexo, faixa etéria e instru¢gdo, assim como a
quantidade total de pessoas e de pessoas indigenas, pela condi¢gdo de ocupagdo e sexo no mercado de trabalho, a
quantidade de indigenas, sexo, faixa etdria, por posi¢éio na ocupacdo e categoria, e por ser ou ndo contribuinte.
Também se apresenta as horas trabalhadas e a faixa de renda. Sempre para o estado do Rio Grande do Sul. Este
material é elaborado a partir dos dados disponibilizados pelo IBGE por meio da PNAD Continua Trimestral. As
informagdes dizem respeito ao quarto trimestre dos anos de 2015, 2023 e 2024, este, Ultimo dado divulgado. Espera-se
com material visualizar o papel das populagées indigenas no mercado de trabalho no sentido de problematizar a
sua contribuicéo, assim como se colocar em didlogo com gestor publico, o setor produtivo (empresérios e
trabalhadores), com a sociedade organizada e a comunidade académica. A expectativa é encontrar leitores atentos,
ao mesmo tempo, em que se possa contribuir para o aumento do bem-estar de toda a comunidade.
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OBSERVATORIO DO TRABALHO DO RIO GRANDE DO SUL

Painel 2 - O trabalho rural no Rio Grande do Sul

Coordenagdo e debate: José Marcos Froehlich | UFSM

Professor Titular da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM). Foi professor Visitante na Universidad de Sevilla
(Espanha; 2021-2022). Doutor em Ciéncias Sociais pela UFRRJ. Mestre em Sociologia pela UFRGS e Graduado em
Agronomia pela UFSM. Professor no Departamento e nos PPGs em Extensdo Rural e em Ciéncias Sociais da UFSM,
tendo orientado vdarios trabalhos de Mestrado e Doutorado. Apresenta experiéncia na drea de Sociologia, com énfase
em Sociologia Rural e Ambiental.

Painelistas

Carolina Freddo Fleck | UNIPAMPA A 4

Professora Associada na Universidade Federal do Pampa. Atua no Programa de Pos-Graduagdo em Administragéo
da UNIPAMPA e no Programa de Pos-Graduagdo em Gestdo das Organizagdes PUblicas da UFSM, desenvolvendo
pesquisa na area de género e relagdes de trabalho e metodologias de pesquisa.

Titulo: As Relagdes de Trabalho no Meio Rural: uma andlise da problemética no Rio Grande do Sul

Resumo: As transformacgées sociais do final do século XX e principio do século XXI acentuaram as mudangds no
cendrio de trabalho do meio rural. J& se falou sobre o éxodo rural, atualmente se fala com maior énfase na
mecanizagdo. Mudanga que traz a substituigdo de certas atividades e também, a demanda por especializagéo em
outras. Considerando este contexto, o estudo teve como objetivo analisar as condi¢cées laborais e fatores que
influenciam as relagées de trabalho entre empregado e empregador em propriedades rurais de pecudria de Santana
do Livramento. Os resultados encontrados permitem reflexdes importantes sobre a interdependéncia entre
empregados e empregadores e a necessidade de maior didlogo e estudos sobre os aspectos negativos que
aparecem na relacdo entre os sujeitos envolvidos.

Davide Carbonai | UFRGS

I

Atua como docente nos programas de poés-graduagdo em Administragdo e em Ciéncia Politica da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS). E doutor em Sociologia Econémica pela Universita di Teramo (2005). Seus
interesses académicos concentram-se em temas relacionados d sociologia do trabalho e ds politicas publicas.

Titulo: Assalariados rurais e representatividade do trabalho no Rio Grande do Sul

Resumo: A palestra abordard o mercado de trabalho dos assalariados rurais no Rio Grande do Sul, com énfase na
regulagdo das relagdes de trabalho e na representatividade dos trabalhadores por meio dos sindicatos rurais. A
partir de uma perspectiva sociologica, serdo discutidos os desafios enfrentados por essa categoria em um contexto
de crescente precarizagdo, terceirizagdo e flexibilizagéo das normas trabalhistas. A apresentacéo se baseia em
dados empiricos e em andlises desenvolvidas no livro Rural Workers, Sindicatos and Collective Bargaining in Rio
Grande do Sul (Palgrave Macmillan, 2022), que examina as estratégias sindicais, os acordos coletivos e os conflitos
trabalhistas em diferentes regiées do estado. A palestra propde uma reflexéo sobre os limites e as possibilidades de
acdo coletiva no campo, destacando a importdncia da organizagdo sindical para a defesa dos direitos dos
trabalhadores rurais.
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OBSERVATORIO DO TRABALHO DO RIO GRANDE DO SUL

Painel 2 - O trabalho rural no Rio Grande do Sul

Professor do Departamento de Ciéncias Sociais e dos Programas de Pés-Graduagdo em Ciéncias Sociais e em
Extensdo Rural da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM). Doutor em Ciéncias Sociais pelo CPDA/UFRRJ (2011).
Bacharel em Ciéncias Sociais (2003) e Mestre em Extens&o Rural pela UFSM (2006). Coordena o grupo de pesquisa
Trabalho, Agricultura e Movimentos Sociais (Tramas) na UFSM. Bolsista de Produtividade em Pesquisa do CNPq.

Titulo: Trabalho no agro contempordneo: dilemas da flexibilizagdo na legislagéo e a persisténcia de préaticas
degradantes do trabalho

Resumo: Os agentes do agronegoécio brasileiro valorizam a modernidade do setor, a competividade no mercado
internacional e as qualidades dos nossos produtos. No entanto, o trabalho rural permanece como um elo fragil do
gigante agro. Os direitos trabalhistas e a sindicalizagéo dos trabalhadores rurais foram regulamentados na década
de 1960 e aprimorados na Constituicéo de 1988 e Reforma Trabalhista de 2017, mas ainda &€ um setor em que s@o
registradas diversas violagdes de direitos. A comunicagdo objetiva analisar as mudangas nas relagées de trabalho
em dreas de ponta do agronegdcio no Rio Grande do Sul no periodo recente. Além de revis@o bibliogréfica, consulta
em dados oficiais e documentos, a exposicdo apoia-se em pesquisa empirica desenvolvida pelo grupo
Tramas/UFSM, com base em entrevistas com liderancas e assessores sindicais e com trabalhadores rurais. Os
resultados mostram que em cadeias, como as da carne bovinag, da soja, do arroz e das frutas no Rio Grande do Sul,
bem inseridas nos mercados nacionais e internacionais, tem-se observado dificuldades para ter boas praticas
trabalhistas. Ao contrdrio, existem dados desfavordveis aos trabalhadores do setor, como alta informalidade, baixos
saldrios e diversas violagdes trabalhistas, como os casos de trabalho andlogo & escraviddo. A organizagdo sindical
dos trabalhadores rurais passou por mudangas recentes, de sindicato ecléticos que agregavam diferentes situagdes
de trabalho na agricultura, foram formados sindicatos mais especificos, de assalariados rurais e de agricultores
familiares. Os novos sindicatos de assalariados rurais, apesar de terem perdido parte dos seus recursos e do seu
papel legalmente estabelecido na intermediagéo das relagées de trabalho desde a Reforma Trabalhista de 2017, tem
atuado de forma mais contundente para conseguir bons acordos coletivos de trabalho e, em o fazendo, estes tém
valor superior ao definido como padrédo minimo pela legislagéo. Em suma, a modernidade tecnolégica destes setores
do agronegécio nem sempre € acompanhada por relagdes de trabalho igualmente modernas e dignas.
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OBSERVATORIO DO TRABALHO DO RIO GRANDE DO SUL

Painel 3 - Trabalho e educacgéo

Coordenacéo e debate: Bruno Bertoldo de Melo | SMDE-Prefeitura de Santiago

Secretdrio de Desenvolvimento Econdémico da Prefeitura de Santiago, € doutorando e Mestre em Gestdo de
Organizagdes Pablicas pela UFSM. Além disso é graduado em Administragdo, possui MBA em Gestéo Empresarial com
Enfase em Marketing de Relacionamentos e Gestdo Estratégica de Pessoas, e pos-graduagdo em Docéncia no Ensino

Superior. Bruno foi Coordenador da Agéncia FGTAS/SINE de Santiago e Coordenador do Departamento de Formagéo
para o Trabalho da FGTAS.

Painelistas

Julice Salvagni | UFRGS

I

Doutora em Sociologia (UFRGS). Professora do Departamento de Ciéncias Administrativas e do Programa de Pos-
graduagdo em Politicas PUblicas da UFRGS. E uma das coordenadoras do projeto Fairwork Brasil, vinculado &
University of Oxford.

Titulo: A construgdo dos imagindrios no trabalho por plataforma: saberes, resisténcias e desafios

Resumo: Parte-se da premissa de que a forma como as plataformas digitais séo construidas, manipuladas e
acessadas no contempordneo tendem a recriar os histéricos modelos coloniais dominantes. Assim, com base nas
pesquisas ja desenvolvidas acerca do tema, ser@o extraidos elementos aglutinadores de representagdo dos
imagindrios tecnopoliticos, seja de constituicdo da realidade ou de resisténcia, que contribuam com o debate em
aberto acerca das posgsibilidades da agdo publicas visando o uso comum das plataformas digitais. A apresentagdo
buscard provocar um debate por alternativas de trabalho nas plataformas digitais que mitiguem o contexto de
acentuada precarizagdo, enfatizando a consolidagcéo de saber, estratégias e formas de resisténcia jé instruidas nas
rotinas dos trabalhadores.

Maria Cristina Caminha de

Castilhos Franga | IFRS

Cientista Social, doutora em Antropologia Social. Docente no Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do
Rio Grande do Sul (IFRS) e atua como docente permanente nos Programa de Pos-graduacéo em Educagéo
Profissional e Tecnolégica (IFRS) e no de Educagdo em Ciéncias (UFRGS).

Titulo: Trabalho e Educacdio: reflexes sobre as relagées sociais e de produgdo numa perspectiva de uma educagédo
profissional sécio-histérico-critica

Resumo: O trabalho contempordneo tem sido moldado por transformacgées resultantes da globalizagéo econdémica,
do avango do capitalismo e das crises econdmicas, politicas e sociais. Com o avango do neoliberalismo adota-se a
terceirizagdo, a robotizagdo e se observa a promogdo do desemprego, além do retrocesso dos direitos trabalhistas.
Por sua vez, a nogdo de empregabilidade toma novos contornos: a transferéncia da responsabilidade do acesso do
trabalho para o individuo, ignorando a escassez estrutural de empregos, a precarizagéo das relagées laborais e o
impacto das politicas econdmicas. A educacgéo profissional passa a ter um cardter instrumental focado nas
exigéncias do mercado, em detrimento a uma formacéo critica e cidadd. Esse modelo subordina a educagéo a
l6gica produtiva capitalista, fragmentando conhecimentos e limitando o trabalhador a uma fungdo especifica.
Diante disso, se propde refletir sobre alternativas que promovam autonomia, formagéo integral e formas de
organizagdo soliddria, além da defesa de politicas plblicas que garantam trabalho digno e direitos sociais.
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Painel 3 - Trabalho e educacgéo

s

Raul Luis Assumpgéio Bastos | DEE-SPGG W




